
Приложение                                
к приказу отдела культуры

от   15 января 2024г. №4

УТВЕРЖДАЮ
Заведующий отделом культуры

Администрации Аксайского района

   Заведующий                         Чернышев Я.Л.
      (должность)            (подпись)          (расшифровка подписи)

« 15 »    января  2024 г.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ № 
на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов

от « 15 »  января  2024 г.

Наименование муниципального учреждения
Аксайского района (обособленного подразделения) Муниципальное бюджетное учреждение культуры 
Аксайского района «Районный дом культуры «Факел»

Виды деятельности муниципального учреждения 
Аксайского района (обособленного подразделения) Деятельность учреждений культуры и искусства     

Коды

Форма по ОКУД 0506001

Дата начала
действия 15.01.2024

Дата окончания
действия 31.12.2024

Код по сводному
реестру 603Х0045

           По ОКВЭД 90.04.3

         По ОКВЭД

        По ОКВЭД



Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 

Раздел 1 
1. Наименование муниципальной услуги  Организация деятельности клубных формирований и 
формирований самодеятельного народного творчества
2. Категории потребителей муниципальной услуги  физические лица
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги 

Уникальны
й 

номер
реестровой

записи

Показатель, 
характеризующий содержание

муниципальной услуги
 

Показатель,
характеризующий условия

(формы) оказания
муниципальной услуги

Показатель качества 
муниципальной услуги

Значение показателя качества
муниципальной услуги

Допустимые
(возможные)
отклонения 

от установленных
показателей качества

муниципальной
услуги

_____________
_____________
(наименование

показателя)

единица
 измерения

2024 год
(очередной
финансовы

й год)

2025 год 
(1-й год

плановог
о

периода)

2026год 
(2-й год

планового
периода)

Формы
обслуживания
(наименование

показателя)

_____________
_____________

__
(наименование

показателя)

_____________
_____________

__
(наименование

показателя)

Способы
обслуживания
(наименование

показателя)

_____________
_____________

__
(наименование

показателя)

наиме-
нование

Код
по

ОКЕИ

в
процентах

в
абсолютны

х
величинах

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
949916О.99
.0.ББ78АА0
0003

С учетом 
всех форм

В 
стационарны
х условиях

Доля 
мероприятий
для взрослых
от общего 
количества 
проведенных
мероприятий

процент 744 57% 57% 57% 5

Доля 
мероприятий
для детей и 
юношества 
от общего 
количества 
проведенных
мероприятий

процент 744 22% 22% 22% 5

Доля 
участников 
вокальных и 

процент 744 42% 42% 42% 5

Код 
по общероссийскому

базовому  перечню или
региональному 

перечню   

ББ78



хоровых 
секций 
(кружков)
Доля 
участников 
декоративно-
прикладных 
секций 
(кружков)

процент 744 0 0 0 5

Доля 
участников 
театральных 
секций 
(кружков)

процент 744 21% 21% 21% 5

Доля 
участников 
хореографич
еских секций

процент 744 26% 26% 26% 5



3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги 
Уникальны

й
номер

реестровой
записи

Показатель, 
характеризующий содержание

муниципальной услуги

Показатель,
характеризующий
условия (формы)

оказания
муниципальной

услуги

Показатель объема
муниципальной услуги

Значение показателя
объема муниципальной

услуги

Размер платы 
(цена, тариф)7  

Допустимые
(возможные)

отклонения от
установленных

показателей
объема

муниципальной
услуги

__________
__________

_
(наиме-
нование

показателя)

единица
 измерения 

2024 год
(очеред-

ной
финан-
совый
год)

2025 год
(1-й год
плано-
вого

периода)

2026год
(2-й год
плано-
вого

периода)

2024год
(очередной
финансовы

й год)

2025 год
(1-й год
плано-
вого

периода)

2026 год
(2-й год
плановог
о периода)

__________
__________

(наиме-
нование 
Показа-

теля)

__________
__________

(наиме-
нование
Показа-

теля)

_________
_________

(наиме-
нование
показа-
теля)

_________
_________

(наиме-
нование
показа-
теля)

_________
_________

(наиме-
нование
показа-
теля)

наиме-
нование

код
по

ОКЕИ

в про-
центах

в абсо-
лютных

величина
х

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
949916О.99.
0.ББ78АА0

0003

Количеств
о клубных
формирова

ний

единица 642 13 13 13

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления

Нормативный правовой акт
Вид Принявший орган Дата Номер Наименование

1 2 3 4 5

5. Порядок оказания муниципальной услуги
5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги   Закон «Основы законодательства Российской 
Федерации о культуре» №3612-1 от 09.10.1992
5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации

1 2 3
Информационные стенды в муниципальном

бюджетном учреждении
Информационные материалы   с указанием даты и места выполнения

муниципальной услуги
Постоянно



Часть 2. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 1
1. Наименование работы Предоставление методических работ
2. Категории потребителей работы ______________________
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1. Показатели, характеризующие качество работы 

Уникаль-
ный номер
реестровой

записи

Показатель, характеризующий содержание работы Показатель,
характеризующи

й условия
(формы)

выполнения
работы 

Показатель качества работы Значение показателя 
качества работы

Допустимые
(возможные)

отклонения от
установленных

показателей
качества работы

_________
_________
(наименова

-
ние

показателя)

Единица измерения 2024 год
(очеред-

ной
финансо-
вый год)

2025 год
 (1-й год
плано-
вого

периода)

2026 год
(2-й год

планового
периода)

(наименование показателя) (наимено-
вание

показателя)

(наимен
о-вание

показателя
)

(наимен
о-вание

показателя)

(наимено-
вание

показателя)

наимено-
вание

код
по ОКЕИ

в про-
цен-
тах

в абсо-
лютных

величинах

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
900400.Р.63.
1.111100010

01

Организационно-методическое
сопровождение мероприятий,
обобщение и распространение
нового опыта, информационно-

методическое обеспечение,
оказание методической и

организационно-творческой
помощи КДУ, сбор и

классификация материалов,
отражающих

информационную, учебно-
методическую, творческую

работу КДУ, работу творческих
коллективов, отдельных

Число
посетител
ей сайта

учрежден
ия

единица 642 1120 1140 1160 5

Код по 
региональному

перечню

1111



исполнителей, мастеров ДПИ 



3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель,
характеризующий

содержание
работы

Показатель,
характеризующий
условия (формы)

выполнения работы 

Показатель объема работы Значение показателя 
объема работы

Размер платы 
(цена, тариф)7

Допустимые
(возможные)

отклонения от
установленных

показателей
объема работы

_________
_________
(наимено-

вание
показателя)

единица 
измерения 

описани
е работы

2024 год
(очередно
й финан-

совый год)

2025 год 
(1-й год
плано-
вого

периода)

2026 год 
(2-й год
плано-
вого

периода)

2024 год
(очере-
дной

финан-
совый
год)

2025 год 
(1-й год
плано-
вого

периода)

2026 год 
(2-й год
плано-
вого

периода)

_________
_________

(наиме-
нование
показа-
теля)

_______
_______
(наиме-
нование
показа-
теля)

_______
_______
(наиме-
нование
показа-
теля)

_________
_________

(наиме-
нование
показа-
теля)

_________
_________

(наиме-
нование
показа-
теля)

наиме-
нование

код
по

ОКЕИ

в про-
центах

в абсо-
лютных
величин

ах

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
900400.Р.63.
1.111100010
01

Количеств
о 
проведенн
ых 
методичес
ких работ

единица 642 30 34 35 5



Часть 2. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 2
1. Наименование работы Организация и проведение культурно-массовых мероприятий
2. Категории потребителей работы ______________________
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1. Показатели, характеризующие качество работы 

Уникаль-
ный номер
реестровой

записи

Показатель, характеризующий
содержание работы 

Показатель,
характеризующий условия

(формы) выполнения
работы 

Показатель качества работы Значение показателя 
качества работы

Допустимые
(возможные)

отклонения от
установленных

показателей
качества работы

___________
___________
(наименова-

ние
показателя)

Единица измерения 2024 год
(очеред-

ной
финансо-
вый год)

2025 год
 (1-й год
плано-
вого

периода)

2026 год
(2-й год

планового
периода)

_____________
_____________
(наименование

показателя)

____________
____________

(наимено-
вание

показателя)

____________
____________

(наимено-
вание

показателя)

____________
____________

(наимено-
вание

показателя)

____________
____________

(наимено-
вание

показателя)

наимено-
вание

код
по ОКЕИ

в про-
цен-
тах

в абсо-
лютных

величинах

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
900400.Р.63.
1.105100010

01

Культурно-
массовые

(иные
зрелищные

мероприятия)

Положитель
ные отзывы

от
участников(
в СМИ, от

участников)

единица 642 280 280 280 5

Код по 
региональному

перечню

1051



3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель,
характеризующий

содержание
работы

Показатель,
характеризующий
условия (формы)

выполнения работы 

Показатель объема работы Значение показателя 
объема работы

Размер платы 
(цена, тариф)7

Допустимые
(возможные)

отклонения от
установленных

показателей
объема работы

_________
_________
(наимено-

вание
показателя)

единица 
измерения 

описани
е работы

2024 год
(очередно
й финан-

совый год)

2025 год 
(1-й год
плано-
вого

периода)

2025 год 
(2-й год
плано-
вого

периода)

2024 год
(очере-
дной

финан-
совый
год)

2025 год 
(1-й год
плано-
вого

периода)

2026 год 
(2-й год
плано-
вого

периода)

_________
_________

(наиме-
нование
показа-
теля)

_______
_______
(наиме-
нование
показа-
теля)

_______
_______
(наиме-
нование
показа-
теля)

_________
_________

(наиме-
нование
показа-
теля)

_________
_________

(наиме-
нование
показа-
теля)

наиме-
нование

код
по

ОКЕИ

в про-
центах

в абсо-
лютных
величин

ах

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
900400.Р.63.
1.105100010
01

Количеств
о 
проведенн
ых 
мероприят
ий

единица 642 465 470 473 5

Количеств
о 
участнико
в 
мероприят
ий

единица 642 181 264 230 483 256 092 5



Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании 

1. Основания  (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения
муниципального задания Ликвидация учреждения(орган исполнительной власти муниципального образования, осуществляющий функции и 
полномочия учредителя муниципальных учреждений (отдел культуры)- подготовка и издание приказа, регламентирующего условия 
досрочного прекращения оказания муниципальных услуг)
2. Иная информация, необходимая для выполнения
(контроля за выполнением) муниципального задания_____________________________________ ________________________
3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

Формы контроля Периодичность Органы, осуществляющие функции и полномочия учредителей,
главные распорядители средств бюджета Аксайского района,

осуществляющие контроль за выполнением муниципального задания
1 2 3

Плановая проверка В соответствии с планом-графиком проведения
проверок

Отдел культуры Администрации Аксайского района

Внеплановая проверка По мере необходимости (в случае получения
обоснованных жалоб потребителей,

требований правоохранительных органов

Отдел культуры Администрации Аксайского района

4. . Требования к отчетности о выполнении муниципального задания________________________ 
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания полугодие, календарный год 
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания по состоянию на 1 июля отчет предоставляется в срок до 15 июля 
текущего финансового года, по состоянию на 1 января отчет предоставляется в срок до 1 февраля, следующего за отчетным финансовым 
годом
4.2.1 Сроки представления предварительного  отчета о выполнении муниципального задания предоставляется 5 декабря текущего 
финансового года_

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания Отчеты об исполнении муниципального задания должны быть 



представлены на бумажном носителе, подписанные директором и заверенные печатью муниципального бюджетного учреждения
5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания 
________________________________________________________________________________________________________________________
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	42%
	42%
	42%
	5
	Доля участников декоративно-прикладных секций (кружков)
	процент
	744
	0
	0
	0
	5
	Доля участников театральных секций (кружков)
	процент
	744
	21%
	21%
	21%
	5
	Доля участников хореографических секций
	процент
	744
	26%
	26%
	26%
	5
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	____________________
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	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы
	__________________
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	показателя)
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	2026 год
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	(наименование показателя)
	(наимено-вание
	показателя)
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	показателя)
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	показателя)
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	показа-
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	______________
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	______________
	(наиме-
	нование
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	__________________
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	показа-
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	__________________
	(наиме-нование
	показа-теля)
	код
	Часть 2. Сведения о выполняемых работах
	Раздел 2
	1. Наименование работы Организация и проведение культурно-массовых мероприятий
	2. Категории потребителей работы ______________________
	Уникаль-ный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы
	Показатель качества работы
	Значение показателя
	качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы
	______________________
	(наименова-
	ние
	показателя)
	2024 год (очеред-ной финансо-вый год)
	2025 год
	(1-й год плано-вого периода)
	2026 год
	(2-й год планового периода)
	__________________________
	(наименование показателя)
	________________________
	(наимено-вание
	показателя)
	________________________
	(наимено-вание
	показателя)
	________________________
	(наимено-вание
	показателя)
	________________________
	(наимено-вание
	показателя)
	код
	3.2. Показатели, характеризующие объем работы
	__________________
	(наимено-
	вание
	__________________
	(наиме-
	нование
	показа-
	теля)
	______________
	(наиме-
	нование
	показа-
	теля)
	______________
	(наиме-
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	показа-
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	__________________
	(наиме-
	нование
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	__________________
	(наиме-нование
	показа-теля)
	код
	Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании
	1. Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения
	муниципального задания Ликвидация учреждения(орган исполнительной власти муниципального образования, осуществляющий функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений (отдел культуры)- подготовка и издание приказа, регламентирующего условия досрочного прекращения оказания муниципальных услуг)
	(контроля за выполнением) муниципального задания_____________________________________ ________________________
	3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания
	4. . Требования к отчетности о выполнении муниципального задания________________________
	4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания полугодие, календарный год
	4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания по состоянию на 1 июля отчет предоставляется в срок до 15 июля текущего финансового года, по состоянию на 1 января отчет предоставляется в срок до 1 февраля, следующего за отчетным финансовым годом
	4.2.1 Сроки представления предварительного отчета о выполнении муниципального задания предоставляется 5 декабря текущего финансового года_
	4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания Отчеты об исполнении муниципального задания должны быть представлены на бумажном носителе, подписанные директором и заверенные печатью муниципального бюджетного учреждения


