
Порядок рассмотрения
мотивированного письменного отказа работодателей

 от присоединения к Ростовскому трехстороннему (региональному) 
Соглашению между Правительством Ростовской области,

 Союзом Организаций Профсоюзов «Федерация Профсоюзов
 Ростовской Области» и Союзом работодателей Ростовской области

(далее – Соглашение)

Работодатель вправе направить Отказ в течение 60 календарных дней
со дня официального опубликования предложения о присоединении 
к Соглашению в минтруд области по адресу: 344010, г. Ростов-на-Дону, улица 
Лермонтовская, дом 161 (почтовым отправлением) или по электронной почте 
mintrud@donland.ru.

Отказ оформляется в письменной, произвольной форме и подается
от имени работодателя.

Содержание Отказа определяется работодателем самостоятельно, 
с обязательным указанием вида экономической деятельности, среднесписочной 
численности работников, контактного номера телефона. В Отказе необходимо 
указать причины и приложить подтверждающий (подтверждающие) документ 
(документы): копии локальных нормативных актов, приказов, распоряжений, 
планов мероприятий, решений учредителей, акционеров, экономическое 
обоснование, расчеты и другие документы.

К Отказу должен быть приложен протокол консультаций работодателя 
с выборным органом первичной профсоюзной организации, объединяющей 
работников данного работодателя,  или с иными представителями работников, 
избранных в порядке, установленном статьей 31 Трудового кодекса Российской 
Федерации (в случае отсутствия у работодателя первичной профсоюзной 
организации) (далее соответственно - представительный орган работников, 
Протокол консультаций).

Протокол консультаций должен содержать сведения о сторонах, 
количественном составе представителей с указанием фамилии, имени, отчества 
и занимаемой должности, дате, месте и времени проведения консультаций, 
итогах голосования и принятом решении, подписанном уполномоченными 
лицами.

Протокол консультаций не является мотивированным без совместного 
решения работодателя и представительного органа работников.

В целях реализации положений Соглашения принято постановление 
минтруда области от 24.12.2025 № 48 «О некоторых вопросах организации 
получения и рассмотрения мотивированных отказов работодателей, 
не участвовавших в заключении Ростовского трехстороннего (регионального) 
Соглашения между Правительством Ростовской области, Союзом Организаций 
Профсоюзов «Федерация Профсоюзов Ростовской Области» и Союзом 
работодателей Ростовской области на 2026 – 2028 годы».

С полным текстом постановления можно ознакомиться на официальном 
сайте минтруда области в подразделе «Действующие документы» раздела 
«Документы» (https://mintrud.donland.ru/documents/active/472177/).

Соглашение опубликовано на интернет-портале Правительства Ростовской 
области https://www.donland.ru/activity/3002/

https://www.donland.ru/activity/3002/

